


موارد کلی



اجراییضوابطوسالانهبودجهقانونرعایت-1
لاتیمعامومالینامهآیینهفتم،برنامهقانونآن،

مقررتکالیفدقیقرعایتهمچنینوسازمان
ورتصبهمستندایهزینهاسنادپذیرشبرمبنی

هیلتس»قانونابلاغموضوعالکترونیکیحساب
یهاپایانهقانوناجرایجهتمودیانتکالیف

«23/08/1402مورخمودیانسامانهوفروشگاهی



دیوانازهزینهاسنادتاییدیهاخذ-2
نآتصویرارسالواستانمحاسباتمحترم

هایدستگاهسایریاامورمالیکلادارهبه
دریافتیاعتباراتمحلازکنندهپرداخت

.1404سالو1403سال



ودریافتیوجوهنگهداریدقیقرعایت-3
وندهدهابلاغدستگاه،تفکیکبهپرداختی

منابعوبرنامهطرح،ای،بودجهردیف
چرخهسالجاری(بودجهتفریغکنترل)

وسازمانبهموسساتازابلاغیاعتبارات
.شدحذفمراکزبهسپس



کییعنوانبهبانکیمغایرتصورتماههرپایاندر-4
وبایگانیمرتبطوربهواخذهاگزارشمهمتریناز

ورامشدنالکترونیکیبهعنایتباوشودنگهداری
قامارخصوصابانکیحسابصورتروزانهگردشبانکی

رهصاداسنادودفاترباکهشودکنترلشدهبرداشت
هاکبانماندهوثبتهنگامبهاسنادوداشتهمطابقت

.باشندواقعی



بروزومطابقتوادواریکنترل-5
شدهمنعقددرآمدیقراردادهایبودن

سهمقاطعدرقراردادطرفاشخاصبا
مغایرترفعواطلاعاتتبادلوماهه
درحساباصلاحواحتمالیهای

.مغایرتداشتنصورت



قطعیوصولپیگیری-6
حساببهشدهواریزدرآمدهای

زیمرکبانکنزددریافتبانک
امکان)ایراناسلامیجمهوری
هبمبداحساببهوجهبرگشت

ایوواریزشناسهنداشتنعلت
(.داردوجودمواردسایر



عاطلاوتشخیصباوضروریمواقعدر-7
بهدرآمدیهایچکوصولمرکزرییس
ازحراستوحفظمنظوربهمرکزحساب
موقعبهوصولوسازمانومرکزحقوق
حساببهوقتاسرعدرآنانتقالودرآمد
کاریروز2حداکثرمدتدرمرکزیبانک

جدطوربهآنبرمازادبود،خواهدبلامانع
ومقرراتوقوانینخلافواجتناب

کزمررییسومالیمدیربرعهدهمسوولیت
.بودخواهد



امهنضمانتانواعتکلیفتعیین-8
وچکوسفتهبانکی،های

پرداختنیهایسپردههمچنین
ارقاموسنواتیقرارداد،فاقدراکد،
جزیی



نکات کاربردی در قوانین و مقررات

مالی، محاسباتی



:ادعدم نیاز به انجام معاملات کوچک دربستر سامانه ست-1

ساختاراصلاحبهمربوطاحکامبرخیقانون(5)بنداستنادبه
ستاد4111شمارهنظریهو1400سالمصوبکشورکلبودجه

شمارهبخشنامهومحاسباتدیوانحقوقیوفنیمشاوره
کشورکلدارخزانه1401/5/30مورخمورخ103363/53

.باشدنمیستادسامانهثبتمشمولکوچکمعاملات



گران در بازگشائی پاکات لزوم دعوت ازمناقصه-2
(:ج()ب()الف)

قانون اساسنامه هیات رسیدگی 5ماده ( ح)در راستای بند 
و 1388به شکایات قانون برگزاری مناقصات مصوب 

رئیس سازمان 98/7/9مورخ 272621بخشنامه شماره 
ات برنامه و بودجه، دستگاههای اجرائی بایستی درجلس

گران را دعوتمناقصه( ج-ب-الف)بازگشائی پاکتها 
.نمایند



لزوم دعوت از نماینده سازمان بازرسی کل -3
:املاتکشور توسط دستگاهها برای کمیسیون مع

(11)مادهبهمستندبازرسیمشمولدستگاههای
ندمکلفبازرسیسازمانتشکیلقانوناصلاحی

هتجرایحقبدونناظربعنوانرابازرسینماینده
.نماینددعوتنظارتیوظیفهانجام



:بانامتشریفاتترکمجوزاخذلزوم-4

نظاماجرائینامهآیین(16)مادهالفبنداستنادبه
32960ت/108972شمارهنامهتصویبموضوعمستندسازی

رامعاملهطرفعنوانوناموزیران،هیات1385/9/5مورخهـ
مناقصهاتتشریفترکمجوزلذانمایندمستندسازیبایستی
.نامبینهشوداخذنامبابایستی



یین عدم احتساب مبلغ مالیات برارزش افزوده در تع-5
:طبقه معاملات

دیوانحقوقیشورای154شمارهنظریهبراساس
خدمتیاکالابهایمالیاتمحاسبهماخذمحاسبات،

ارزشبرمالیاتمبلغلذاباشدمیصورتحسابدرمندرج
فوقهنظری.شودنمیلحاظمعاملاتطبقهتعییندرافزوده

حقوقی،معاون96/6/5مورخ762/20000شمارهنامهطی
.استشدهابلاغبودجهتفریغومجلس



%  25عدم تاثیر در نصاب معاملات هنگام افزایش -6
:مبلغ قرارداد

ندیواحقوقیوفنیمشاورهستادنظریهبراساس
ناشیقراردادمبلغافزایش543/1شمارهبهمحاسبات

انعقادازبعدپیمانعمومیشرایط29مادهاجرایاز
(3)مادهموضوعمعاملاتبندیطبقهدرموثرقرارداد،

.باشدنمیمناقصاتبرگزاریقانون



ضرورت ثبت اجاره اموال غیرمنقول در دفاتر-7
:اسناد رسمی

توسعههایبرنامهدائمیاحکامقانون62مادهبراساس
غیرمنقولاموالمعاملاتکلیه،1395سالمصوب

هبتعهدیاوعدهنیزووبیعرهنوصلحاجاره،مانند
ردفاتدررسمیبطوربایدمعاملاتاینگونهانجام
.شودتنظیمرسمیاسناد



:خرید خدمات مشاوره مصداق بکارگیری محسوب نمی شود-8
واداریسازمانرئیس95/7/17مورخ775619شمارهنامهمطابق

شمارهبهمحاسباتدیوانحقوقیشوراینظریهوکشوراستخدامی
95/12/9مورخ109407/31302شمارهنامهو96/2/6مورخ79/20100
،اجرائیدستگاههایحقوقیاختلافاترفعوهماهنگیامورسرپرست

تناداسبهمشاورهخدماتخریدقالبدربازنشستگانخدماتازاستفاده
وباشدمیمعاملاتمصادیقازمناقصاتبرگزاریقانون29ماده(هـ)بند

ازمانسازمجوزاخذبهنیازوشودنمیتلقیانسانینیرویبکارگیری
بکارگیریممنوعیتقانونشمولازونداشتهاستخدامیواداری

.باشدمیخارجبازنشستگان



ورت گران بصمناقصه( ج)و ( ب)امکان دریافت پاکتهای -9
:الکترونیک

دارخزانه99/6/18مورخ87789/53شمارهبخشنامهبهباتوجه
بهوطمشرمدارکواسنادالکترونیکینسخهقبولکشورکل

یلذالکترونیکیامضایوآرمبهممهورمدارکواسناداینکه
.باشدمیبلامانعباشدستادسامانهتاییدوآنها



:هممنوعیت دریافت هزینه آگهی از برنده مناقص-10

هبجمهوریریاستحقوقیمعاونتنظریهبهباتوجه
بهدرپاسخ89/9/30مورخ99458/11442شماره

دهبرنازآگهیهزینهاخذجهادکشاورزیوزارتاستعلام
مقرراتازبخشیتنظیمقانون(4)مادهبامغایرمناقصه

.باشدمیدولتمالی



:قراردادانعقاددربومیباپیمانکاراناولویت-11

ششمبرنامهقانون47مادهاستنادبهاجراییدستگاههایکلیه
هببرابرشرایطدرخودهایپروژهوطرحهادرمکلفندتوسعه

بااردادقردرودهنداولویتاستانیشرایطواجدبومیپیمانکاران
شرایطدر)استانیبومینیروهایبکارگیریاولویتپیمانکاران

(تردیکنزسکونتمحلاولویتباوتجربیوعلمینظرازبرابر
.کنندنظارتآناجرایبرحسنودرجرا

4



:نیانسقف قراردادهای پژوهشی با شرکتهای دانش ب-12

مورخهـ53728ت/39021شمارهنامهتصویبمطابق
پژوهشیقراردادهایمبلغسقفوزیرانهیات96/4/4
ازناشیدرآمدبرابر2میزانتابنیاندانششرکتهایسالیانه

السمالیاتیاظهارنامهدرمندرجبنیاندانشخدماتوکالا
.خواهدبودآنهاگذشته



قصات گزار در منالزوم شرکت رئیس دستگاه مناقصه-13
:ایدو مرحله

درمناقصات،برگزاریقانون5ماده(د)بندبهتوجهبا
رئیسحضوربامناقصهکمیسیونایمرحله2مناقصات

وییندهنماحضورلذاشودمیتشکیلگزارمناقصهدستگاه
.نداردقانونیوجاهت



ر درج  ضمات تاخیر تعهدات مالی مناقصه گزار د-14
:قرارداد
مناقصاتبرگزاریقانون10ماده(ب)بندمطابقکارفرما

مصوبدولتیمعاملاتتضمیننامهآیین(11)مادهو
عهدتقرارداددرآنتبعوبهمناقصهاسناددرباید94سال

وتعدیلمرکزیبانکاعلامیتورمبراساسکهنماید
.نمایدپرداخت



:لزوم ثبت قراردادها در پایگاه اطلاعات قراردادها-15

وادارینظامسلامتارتقایقانون3ماده(ب)بندوفق
بهمربوطقراردادهایمتن1390فسادمصوببامقابله

ه،مزایدمناقصه،روشبهکهبالاترومتوسطمعاملات
گاهپایدربایدگرددمیمنعقدغیرهوتشریفاتترک

.شودواردقراردادهااطلاعات



برسی ممنوعیت انعقاد قرارداد با شرکتهایی که صورتهای مالی حسا-16
:شده ندارند

واجرائیضمانتافزایشراهکارهاینامهآیین(2)و(1)موادبراساس
ازمکلفنددستگاههاوزیران،هیات1388سالمصوبحسابرسیتقویت
اقدفکهشرکتهاییبابزرگمعاملاتنصاببرابر10برمازادقراردادانعقاد

.نمایندخودداریباشندشدهحسابرسیمالیصورتهای
وسطتکهباشدمیصورتهاییشده،حسابرسیمالیصورتهایازمنظور

.استشدهحسابرسیرسمیحسابدارانجامعهاعضاییاحسابرسیسازمان



:ممنوعیت اخذ چک بعنوان تضمین در معاملات-17

مالیمقرراتازبخشیتنظیمقانون(6)مادهبهمستند
درتضمینبعنوانچکدریافت1380سالمصوبدولت

.نداردقانونیوجاهتدولتیمعاملات



:ضمینممنوعیت دریافت سفته از اشخاص حقیقی بعنوان ت-18

دولتیمعاملاتتضمیننامهآیین(4)ماده(ت)بنداستنادبه
امضاءباحقوقیاشخاصازفقطسفتهاخذ1394مصوب
ذاخحقیقیاشخاصازلذا.باشدمیمقدورمهرومجازصاحبان

.نداردقانونیوجاهتسفته



:حمایت از معلولان-19
:1396مصوبمعلولانازحمایتقانون(25)ماده*

اءاولیازیکیمالیاتمشمولدستمزدیامزایاوحقوق(%50)درصدپنجاه
داختپرمسئولیتکهمادامیشدید،وشدیدخیلیمعلولیتدارایافراد

الیاتمپرداختازاستاولیاءبرعهدهفردمعلولیتبرمترتبهایهزینه
ازمادهاینمشمولافرادمعلولیتشدتونوعتاییدگواهی.استمعاف
رائهاسازمانمعلولیتشدتونوعتشخیصپزشکیکمیسیونسوی

.خواهدشد



:قانون حمایت از معلولان( 28)ماده **

کارساعاتمکلفندمشمولدستگاههای
وشدیدهایمعلولیتدارایشاغلانهفتگی
.دهندکاهشساعتدهراشدیدخیلی



:تغالاشحالتجانبازانبهکاراضافهپرداختممنوعیت**
نظرات66ص)661/1شناسهبهفنیمشاورهستادنظریه
قانون99مادهموجببه:(91/8/1تا87/8/1ازستاد

دیوان86/11/14مورخ1335شمارهدادنامهومدیریت
نقانوواحدهمادهمشمولینبهکاراضافهپرداختعدالت
وهکارافتادازجانباز،شهید،مستخدمیناشتغالحالت

.استقانونیمحملفاقد1372مصوبانقلابمفقودالاثر



:ممنوعیت ها-20

:ضوابط اجرائی بودجه 28ماده *
احداث و خرید ساختمان جدید اداری توسط دستگاهها 

.ی رسدممنوع می باشد موارد استثناء به تایید هیات وزیران م

:ضوابط اجرائی بودجه 24ماده **
.ده کرداعتبارات عمرانی را نمی توان برای حقوق و مزایا استفا



( ی)قانون برنامه ششم توسعه و بند 94ماده (2)تبصره***
:قانون بودجه 20تبصره 

پرداخت هرگونه وجهی ازمحل بودجه کل کشور به هر 
ممنوع است و در حکم تصرف ای ورزش حرفهشکل به 

.غیرقانونی دروجوه و اموال دولتی است
:ممنوعیت خرید کالاهای خارجی مشابه داخلی****

از جمله 96/4/15هـ مورخ 53786ت/42839تصویب نامه شماره )
ی، لوازم کامپیوتر بدون کیس، دوربین مداربسته، سینک ظرفشوئ

(التحریر پلیمری، فلاسک چای و آب



دنهاودولتیهایشرکتمدیرههیاتدرعضویت******
گاهدستوکارکنانمقامات،مدیرانبرایغیردولتیعمومیهای
ممنوعبودجهقانون2تبصرههبند5جزمطابقاجراییهای
مهاساسناموجببهکهدولتیهایشرکتوهاسازماناست
اینشمولازهستندمدیرههیاتعضوفوقاشخاصآنها

.هستندمستثنیحکم
هیچتجارتقانون241مادهاصلاحقانون2تبصرهمطابق
ازیبخشیاتمامکهشرکتیکازبیشدرنمیتواندفردی

ضوعیاعاملمدیرسمتبهاستدولتبهمتعلقآنسرمایه
شودانتخابمدیرههیات



:دمتتاثیر محکومیت های مستخدم در پاداش پایان خ-21

(9)مادهموضوعتنبیهاتکلیهشمولیتدرخصوص:سوال
قانون(2)مادهحکممفادبهاداریتخلفاتبهرسیدگیقانون

نیزوخدمتپایانپاداشپرداختقانون(2)مادهاصلاح
کمحمفادبهقضائیمحاکمدرمستخدممحکومیتتسری

.نمائیداظهارنظریادشدهقانون(2)مادهاصلاحقانون(2)ماده



مورخ284483/56بودجهبراجراینظارتکلادارهپاسخخلاصه
96/12/13:

مورخ281583/14شمارهنامهمفادومقرراتوقوانینبهباتوجه
ایاتشکبهپاسخگوییوعملکردمدیریتبازرسی،دفتر96/12/12

بهرسیدگیقانون(9)مادهموضوعاداریتنبیهاتکلیهمتبوع،وزارت
بدونتبیکاخطاربرمبنیمادهاینالفبنداستثنایبه)اداریتخلفات

پرداختقانون2مادهاصلاحقانون(2)مادهمشمول(پروندهدردرج
اخیرالذکرقانون2مادهتصریحهمچنین.گرددمیخدمتپایانپاداش
محکومیتواستقانونیمادهاینمشمولاداریمحکومیتصرفا

.باشدمیخارجقانونیمادهاینشمولازکارمندقضائی



1401سالبودجهقانون19تبصرهحبنداساسبر********
گاهدستتوسعههایبرنامهدایمیاحکامقانون58مادهاجرایدرو

تملکاعتباراتازدرصد1حداکثرهستندملزماجراییهای
هایساختزیربابتراخودابلاغیایسرمایههایدارایی
غیرعاملپدافندسازماناعلاماساسبرخودحساسوحیاتی
نمایندهزینه



:  حذف محدودیت کمک هزینه اولاد-22

جمعیتجوانیوخانوادهازحمایتقانون73مادهمطابق
مصوبجمعیتوخانوادهتنظیمقانون1400/7/24مصوب

محدودیتهایآن،بعدیالحاقاتواصلاحاتبا1372/3/26
کشوریخدماتقانون68ماده(4)دربندفرزندتعدادبهمربوط

.گرددمینسخ1354مصوباجتماعیتامینقانون(86)مادهو



:عدم نیاز به اخذ مفاصا حساب از سازمان تامین اجتماعی-23

1815شمارهدادنامهو76/5/25مورخ58شمارهدادنامهاساسبر
درکهپیمانکارانیاداری،عدالتدیوانعمومیهیات93/11/6مورخ
نیازیندکننمیاستفادهکارگرازاجراییهایدستگاهباقراردادانعقاد

لذاندارنداجتماعیتامینقانون38مادهموضوعحسابمفاصااخذبه
دراجتماعیتامینسازمان1360/6/5مورخ108شمارهبخشنامه

.گردیدابطالباشدمذکورحکممغایرکهحدی



:بیمهحقوعوارضمالیات،پرداختمهلت-24

ازحمایتوتولیدیتوانازحداکثرقانون13مادهمطابق
طرفاجراییهایدستگاه1398سالمصوبایرانیکالای

مالیات،مکلفندمشاورمهندسانوپیمانکارانباقرارداد
صورتهربهمربوطبیکاریبیمهوبیمه،حقعوارض،
صورتپرداختازماه2حداکثرمدتظرفراوضعیت
نمایندپرداختوضعیت



محاسبات مزایا و کسورات 
1404حقوق سال 



آیتم های حکمی

:مبناحقوقحداقل
---103/909/680دومماهه6در-107/373/336اولماهه6درکارقانونمشمولحقوقحداقل***ریال42/707/520

3/463/656=روزانهمزد

معینوقراردادکارمشخصوکارقانونکارسختی
1/516/881=ماهیانهدستمزدحداقل10%

مندیعائله
←  هیات علمی -5/000/000=نفر اولاد 1← روز مزدی -21/006/875= امتیاز 3625( * 5795)ضریب سال← غ ه ع 

21/006/875= 3625(* 5795) ضریب سال

اولادحق
←  هیات علمی -8/359/500= نفر اولاد 2← روز مزدی -17/193/765= امتیاز 2967( * 5795)ضریب سال ← غ ه ع  

17/193/765= 2967( * 5795)ضریب سال 

51مادهایثارگریالعادهفوق

% =  25× ( 42/707/520)حداقل حقوق سال % 25تعلق می گیرد که برابر است با % 25به فرزند شهید و جانبازان بالای 
10/676/880



آیتم های مزایا
علمیهیاتغیرساعتیکاراضافه

ساعتیکمبلغ=176÷(جذبالعادهفوق+شغلالعادهفوق+پایهورتبهحقوق)

کارقانونساعتیکاراضافه
کاراضافهمبلغ=کاراضافهساعت×1.4×220÷(سنواتمزد+مزدماهانه)

تحقیقوالتدریسحق
ساعت1:شرطتحقیقیاتدریسساعتدر×(مخصوصالعادهفوق+مبناحقوق)پنجاهمیک

ساعتیکالتحقیقحق-عملیتدریسساعت1.5-نظریتدریس

(113ماده)علمیهیاتجلسهدرحضورحق
ماهدرساعت25جلسهسقفجلساتتعداد*75÷(مخصوصالعادهفوق+مبناحقوق)

(85ماده)علمیهیاتغیرجلسهدرحضورحق
ماهدرساعت25جلسهسقفجلساتتعداد*50÷پایهورتبهحقوق

دولتکارکناناندازپسصندوقعضویت
ماهدرساعت25جلسهسقفجلساتتعداد*50÷پایهورتبهحقوق

دولتکارکناناندازپسصندوقعضویت
فردهرپایهورتبهحقوق10%



علمیهیاتغیرماموریت
=15÷(حقوقترمیم+ویژهالعادهفوق+جذبالعادهفوق+شغلالعادهفوق+پایهورتبهحقوق)

)باشدبیشتر30پایهمقدماتیکارشناسپایهورتبهحقوق%20ازنباید(ماموریتسقف -روزماموریتیکمبلغ
(10/431/000=20%×52/15/000)

علمیهیاتماموریت
ماموریتسقف-ماموریتروزیکمبلغ=15÷(جذبالعادهفوق+مخصوصالعادهفوق+مبناحقوق)

)باشدبیشتر30پایهاستادیارمبنایحقوقازنباید( 
(22/693/000)

معینوکارمشخصقراردادماموریت

ماموریتسقف -روزماموریتیکمبلغ=15÷(جذبالعادهفوق+شغلالعادهفوق+پایهورتبهحقوق)
)باشدبیشتر30پایهمقدماتیکارشناسپایهورتبهحقوق%20ازنباید(
(10/431/000=20%×52/15/000)

کارگرییاکارقانونماموریت

(.بماندماموریتمحلدرشبیکیاباشدخدمتمحلازدورترکیلومتر50حداقل:شرط)ماموریتروزمدت×30÷ماهانهمزد

شدهذخیرهمرخصیمانده
مرخصیماندهپاداش=مرخصیماندهروزتعداد*روزیکمبلغ=30÷حکمجمع

خدمتپایانپاداش
=خدمتپایانپاداش}بازنشستگیکسورمشمولمزایایوحقوقآخرینمعادلخدمتسالهربرای

{365(/روز10950سقفتاروزبه)خدمتسنوات*کسورمشمول

آیتم های مزایا



غذاهزینه
(ریال432/000روزانه،ماهدرروز22)ریال9/504/000معادلماهیانه

ذهابوایابهزینه
ریال2/880/000معادلماهیانهبالاترونفرهزار500جمعیتباتهرانازغیر--(تهران)ریال4/320/000معادلماهیانه

شودپرداختبیشتر%50حالتدوهردرشدیدخیلیوشدیدمعلولوجانباز:نکته

کودکمهدهزینهکمک
ریال4/200/000معادلماهیانه

)علمیهیاتغیر فوتوازدواج)ضروریهزینهکمک
ریال520/000/000

)علمیهیات فوتوازدواج)ضروریهزینهکمک
ریال570/000/000

(انتقالالعادهفوق)مکاننقلهزینه
ریال20000مسافتطیکیلومترهرازایبه

همراهتلفن
ریال300/000معادلماهیانه

علمیهیاتاعضایمطبازمحرومیت
مخصوصالعادهفوق+مبناحقوق

آیتم های مزایا



(شاغلین)1تبعیواصلیدرمانیخدمات
%2میزانبهنیز(گزاربیمه)و%3(دولتسهم)اولادوعائلهبدونماهانهمستمرمزایایوحقوق%2(کارمندسهم)

(آقایاندومهمسرو-خانمکارمندفرزندانوهمسر)2تبعی
2/358/000

(بازنشستگان)1تبعیواصلیدرمانیخدمات
%2میزانبه(گزاربیمهسهم)و%3(دولتسهم)اولادومندیعائلهبدونحکمحقوق%2(کارمندسهم)

بازنشستگیکسورمشمول
(کارفرماسهم)%13.5و(کارمندسهم)%9*(اولادحق+مندیعائله)-حکمجمع

سابقهسال30تابازنشستگیصندوقمشمولکسور
%13/5سهم دولت %       9سهم کارمند 

اجتماعیتامینبیمهکسورکسرسقف
اولماههشش=(103/909/680)دومماههشش(107/373/336)اولماههشش=کارقانونمبناحقوقحداقل×7

727/367/760سالدومماههشش751/613/352سال

اجتماعیتامینصندوقمشمولکسور
(کارقانونروزمزدپرسنل)%3بیکاریبیمه%20کارفرماسهم%7کارمندسهم

آیتم های کسورات



آیتم های کسورات
حقوقمالیات

اجتماعیتامین7/7+و2و1تبعیواصلیدخ+عمروتکمیلیبیمه+اولاد+مندیعائله)-حکمجمع
%25یا%20یا%15یا%10*(240/000/000مالیاتیمعافیت+

مالیاتیمعافیت
سالانهریال880/000/000/2-ماهانهریال

دولتمصوباجباریعمربیمه
در←(دستگاهسهم)ریال1/079/892یکسالمبلغ(کارمندسهم)ریال1/079/892یکسالمبلغ

2/159/784=مجموع

تکمیلیبیمه
خودازکامل2تبعیوکندمیپرداختدستگاهرانصفشرا1تبعیکهنفریکبرایریال16/660/000

شودمیکسرفرد
گروهیحوادثوعمربیمه
(سال75زیرمجرد)ماهیانهریال1/750/000-(سال75زیرمتاهل)ماهیانهریال

غیبتجریمه
(10560=60*176)÷دقیقهبهجریمهعدد*حکممستمرمشمولجمع



با سپاس از توجه شما
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